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OFICIO N. * 004/ 2020 Potiretama - Ceara, 04 de fevereiro de 2020,

O SINDSEP - Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Potiretama,
como representante legal ¢ estatutdrio da categoria, nos termos do artigo 8°, inciso IlI, da
Constitui¢do Federal, vem protocolar a presente pauta de reivindicagdo do servidor

“publico municipal de Potiretama/CE, discutida e aprovada cm Assemblcia Geral dos
Servidores em 25 de janeiro de 2020 no auditério do SIMSEP. Sdo as principais

reivindicacdes dos servidores:

I - Reajuste do Piso do Magistério em (12,84%) de forma linear para todos os
professores. com data base antecipada, e em conformidade com a Lei Complementar n°

003 de 10 de janeiro de 2011 e seus anexos, retroativo a janeiro de 2020;

II - Que seja garantido por lei municipal 60% DO VALOR DOS
PRECATORIOS DO FUNDEF PARA OS PROFESSORES;

III- Retomada dos discursdes referentes a reformulagio do PCC DO
MAGISTERIO municipal;
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IV - Saldrio minimo vigente mais a REPOSICAO DA INFLACAO (4,48%), /

como vencimento base, para o servidor municipal de Potirctama;;

V - Reajuste ¢ REPOSICAO DAS PERDAS SALARIALS, para os demais
servidores que trabalham 8 horas didria ¢ ganhamn apenas o saidrio minimo (caso dos
agentes administrativos, técnicos de enfermagem e outros). Vale ressaltar que essas

perdas sdo grandes, e vem se acumulando ao longo dos anosy
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VI- Criagdo de PCCS para os demais servidores (Saide e Técnicos

administrativos) garantindo-lhes a progressfio, promogio funcional e uma carreira digna;

VII- Que seja CONTRATADO UM MEDICO PERITO OU ENGENHEIRO
DO TRABALHO para determinar o grau de insalubridade de cada servidor de acordo

com NR n°® 15 do MTE, em especial, servidores que fazem a limpeza urbana — garis

varredores e coletores;

VIII - Que haja um discursdo transparente, da Portaria n° 2.979 de 12 de

novembro de 201%/Novo PMAQ, com a presenca de representantes das categorias

interessadas. (Programa Previne Brasil);

IX -Que seja cumprido o que diz a lei federal e municipal sobre o PAGAMENTO
DOS SERVIDORES ATE O 5° DIA UTIL DO MES subsequente ao trabalhado, a

exemplo dos professores do municipio;

X ~Que seja implantado em folha de pagamento 0 QUINQUENIO aos demais

servidores, a exemplo dos professores municipais;

XI- Que seja realizada a REINTEGRACAO DOS SERVIDORES

EXONERADOS EM 2009 aos seus cargos de origem e REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO neste ano de 2020;

XII - Que seja estabelecida DATA LIMITE para os REPASSES DOS
VALORES descontados em folha de pagamento, a titulo de mensalidade A CONTA DO
NOSSO SINDICATO;
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XIII - Que seja realizada REUNIAO / SEMINARIO com pessoa especializada
para discutir as REGRAS DE TRANSICAQ DO REGIME PROPRIO PARA O
REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL junto aos servidores;

XIV- Que seja REFORMULADO NA LEI MUNICIPAL (ESTATUTO DO
SERVIDOR) artigo que trata do afastamento para mandato classista, legalizando por

meio de portaria este tipo de afastamento com renumeragao;

Que seja contratado um profissional pelo municipio para que seja realizado
LAUDO TECNICO NOS LOCAIS DE TRABALHO para determinar o grau de

insalubridade, conforme acordado em audiéncia de conciliagdo;

XV-Que sejz aberta as negociagdes com a REALIZACAO DE REUNIAO DA
MESA DE NEGOCIACAO para discussdo da pauta;

Assim, requer que seja analisada a presente pauta ¢ apresentada o quanto antes,
objetivando avangar onde for possivel, dando inicio a solugdo das pendéncias, para se

evitar conflitos e acirramentos desnecessarios.

Sem mais para o momento, enviamos as nossas consideragdes sindicais.

PRESIDENTE DO SINDICATO

Exmo. Sr.

Josenberg Dantas

MD. Presidente da CAmara de Potiretama -CE
Nesta.
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